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1.Наименование дисциплины (модуля) Инновационные процессы в образовании 

Целью изучения дисциплины является:  формирование у магистрантов готовности к реализации инно-

вационной деятельности в системе образования; становление базовой профессиональной компетентности сту-

дента для теоретического осмысления, решения образовательных, исследовательских и практических задач по 

использованию инновационных процессов для модернизации образования. 

Для достижения цели ставятся задачи: 
- формирование системы знаний о  современных инновационных процессах в образовании, выступаю-

щих движущей силой модернизации российского образования; 

- подготовить к организации процесса обучения и воспитания в образовании по инновационным техно-

логиям, отражающим специфику предметной области;  

- подготовить к использованию возможностей образовательной среды для развития инновационных 

процессов в целях обеспечения качества. 

Цели и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями Федерального государственно-

го образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки «44.04.01 Педагогическое 

образование, направленность (профиль) программы : «Литературное образование»  (квалификация – «Ма-

гистр»). 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Инновационные процессы в образовании»  (Б1.О.03) относится к части, формируемой участни-

ками образовательных отношений,  дисциплины по выбору. 

Дисциплина (модуль) изучается на 1 курсе в 1 семестре.  

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Индекс Б1.О.03 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Для успешного освоения дисциплины магистрант должен иметь базовую подготовку по общепедагогиче-

ским дисциплинам в объѐме программы высшего учебного заведения.  

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

Курс обуславливает необходимость осуществления междисциплинарных связей с такими курсами, как « 

Современные проблемы науки и образования», « Методология и методы научного исследования», «Инфор-

мационные технологии в профессиональной деятельности» и др.  

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины «Инновационные процессы в образовании»  направлен на формирова-

ние следующих компетенций обучающегося: 

 

Код компе-

тенций 
Содержание компетенции  Индикаторы достижения  

Декомпозиция компетенций (ре-

зультаты обучения) в соответ-

ствии с установленными индика-

торами 

ОПК-2 Способен проектировать  ос-

новные и дополнительные 

образовательные программы и 

разрабатывать научно-

методическое обеспечение их 

реализации 

ОПК-2.1. Знает совре-

менные информацион-

ные технологии и 

программные средства, в 

том числе отечественно-

го 

производства при реше-

нии задач профессио-

нальной 

деятельности 

ОПК-2.2. Умеет выби-

рать современные ин-

формационные 

технологии и программ-

ные средства, в том чис-

ле 

отечественного произ-

водства при решении 

задач 

профессиональной дея-

Знать: содержание основных 

нормативных документов, необ-

ходимых для проектирования ОП; 

сущность и методы педагогиче-

ской диагностики особенностей 

обучающихся; сущность педаго-

гического проектирования; струк-

туру образовательной программы 

и требования к ней; виды и функ-

ции научно-методического обес-

печения современного образова-

тельного процесса 

Уметь: учитывать различные 

контексты, в которых протекают 

процессы обучения, воспитания и 

социализации проектирования 

ООП; использовать методы педа-

гогической диагностики; осу-

ществлять проектную деятель-

ность по разработке ОП; проек-



 

 

тельности 

ОПК-2.3. Владеет навы-

ками применения совре-

менных 

информационных техно-

логий и программных 

средств, 

в том числе отечествен-

ного производства, при 

решении задач профес-

сиональной деятельно-

сти 

 

тировать отдельные структурные 

компоненты ООП 

Владеть: опытом выявления раз-

личных контекстов, в которых 

протекают процессы обучения, 

воспитания и социализации; опы-

том использования методов диа-

гностики особенностей учащихся 

в практике; способами проектной 

деятельности в образования; опы-

том участия  в проектирования 

ОПОП. 

ОПК-6 Способен проектировать и 

использовать эффективные 

психолого-педагогические, в 

том числе инклюзивные, тех-

нологии в профессиональной 

деятельности, необходимые 

для индивидуализации обуче-

ния, развития, воспитания 

обучающихся с особыми об-

разовательными потребностя-

ми 

ОПК-6.1. Знает основы 

теории систем и систем-

ного анализа,  

методов оптимизации и 

исследования операций, 

нечетких вычислений, 

ОПК-6.2. Умеет приме-

нять методы теории си-

стем и 

системного анализа, ста-

тистического и имита-

ционного 

моделирования для ав-

томатизации задач при-

нятия 

решений, анализа ин-

формационных потоков, 

расчета 

эффективности и надеж-

ности информационных 

систем и технологий 

ОПК-6.3. Владеет навы-

ками проведения расче-

тов 

основных показателей 

результативности созда-

ния и 

применения информаци-

онных систем и техноло-

гий 

 

Знать: психолого – педагогиче-

ские основы учебной деятельно-

сти; 

Уметь: применять психолого-

педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализа-

ции обучения, развития, воспита-

ния, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными по-

требностями 

Владеть: навыками учета осо-

бенностей развития обучающихся 

в образовательном процессе; 

навыками отбора и использования 

психолого -  педагогических  (в 

том числе инклюзивных) техно-

логий в профессиональной дея-

тельности для индивидуализации 

обучения, развития и воспитания. 

ПК-1 Способен реализовывать ос-

новные и дополнительные 

образовательные программы с 

использованием современных 

технологий 

ПК 1.1.  

Знает принципы форми-

рования образователь-

ной среды и образова-

тельного процесса 

ПК 1.2. 

Умеет использовать со-

временные  образова-

тельные технологии для 

обеспечения качества 

образовательного про-

цесса в предметной об-

ласти «филология». 

ПК 1.3.   

Владеет современными 

методиками и техноло-

гиями организации и 

проектирования образо-

вательного процесса на 

различных уровнях фи-

лологического образова-

Знать: принципы формирования 

образовательной среды и образо-

вательного процесса 

Уметь: использовать современ-

ные  образовательные технологии 

для обеспечения качества образо-

вательного процесса в предмет-

ной области «филология». 

Владеть: современными методи-

ками и технологиями организа-

ции и проектирования образова-

тельного процесса на различных 

уровнях филологического образо-

вания 



 

 

ния 

 

4.Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академических ча-

сов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и 

на самостоятельную работу обучающихся  
Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 2 з.е., 72 академических часа.  

 

Объѐм дисциплины Всего часов Всего часов 

для очной формы 

обучения 

для заочной фор-

мы обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 72 72 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам учеб-

ных занятий)
*
 (всего) 

  

Аудиторная работа (всего): 18 4 

в том числе:  

лекции Не предусмотрено Не предусмотрено 

семинары, практические занятия 18 

 

4 

практикумы Не предусмотрено Не предусмотрено 

лабораторные работы Не предусмотрено Не предусмотрено 

Внеаудиторная работа:   

консультация перед зачетом   

Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с препода-

вателем, групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной деятельности, 

предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся с преподавате-

лем), творческую работу (эссе), рефераты, контрольные работы и др.  

 

Самостоятельная работа обучающихся (всего) 54 64 

Контроль самостоятельной работы  4 

Вид промежуточной аттестации обучающегося (зачет / экзамен) зачет зачет 

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием от-

веденного на них количества академических часов и видов 

учебных занятий 

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий                                      (в ака-

демических часах) 

Для очной формы обучения 

№ 

п/п 

Курс/ 

се-

местр 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудо-

емкость 

(в часах) 

Виды учебных занятий, включая само-

стоятельную работу обучающихся и 

трудоемкость 

(в часах) 

всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Са

м. 

ра-

бо

та 

Плани-

руемые 

резуль-

таты 

обуче-

ния 

Формы 

теку-

щего 

кон-

троля 

Лек Пр. Лаб 

  Модуль 1.Инновации в формах ор-

ганизации образования 

     ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

1 1/1 Характеристики мирового кризиса 

образования и процессы его реформи-

рования 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

2 1/1 Педагогические инновации и иннова-

ционные процессы 

в образовании 

  2   ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

3 1/1 Педагогическая система как совре-

менная концепция образования и ос-

нова педагогической технологии  

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

Уст-

ный 

опрос 



 

 

4 1/1 Процессы дифференциации и инте-

грации в современном образовании 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

  Модуль 2. Инновации в содержании 

образования 

       

5 1/1 Концепция гуманизации и гуманита-

ризации в образовании 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

Уст-

ный 

опрос 

6 1/1 Концепции развивающего и деятель-

ностного подхода в обучении 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

Уст-

ный 

опрос 

6 1/1 Концепция компетентностного подхо-

да в образовании 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

6 1/1 Концепция информационного подхода 

к обучению 

    6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

  Модуль 3.Инновация в методах и 

средствах образования 

       

9 1/1 Компьютеризация обучения. Актив-

ные, интерактивные методы обучения 

  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

семи-

нар-

дис-

куссия 

  ВСЕГО: 72  18  54   

 

Для заочной формы обучения 

 

№ 

п/п 

Курс/ 

се-

местр 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудо-

емкость 

(в часах) 

Виды учебных занятий, включая само-

стоятельную работу обучающихся и 

трудоемкость 

(в часах) 

всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Са

м. 

ра-

бо

та 

Плани-

руемые 

резуль-

таты 

обуче-

ния 

Формы 

теку-

щего 

кон-

троля 

Лек Пр. Лаб 

  Модуль 1.Инновации в формах ор-

ганизации образования 

       

1 1/1 Характеристики мирового кризиса 

образования и процессы его реформи-

рования 

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

2 1/1 Педагогические инновации и иннова-

ционные процессы 

в образовании 

  2   ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

Уст-

ный 

опрос 

3 1/1 Педагогическая система как совре-

менная концепция образования и ос-

нова педагогической технологии  

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

4 1/1 Процессы дифференциации и инте-

грации в современном образовании 

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

  Модуль 2. Инновации в содержании 

образования 

     ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

5 1/1 Концепция гуманизации и гуманита-

ризации в образовании 

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

6 1/1 Концепции развивающего и деятель-

ностного подхода в обучении 

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

6 1/1 Концепция компетентностного подхо-

да в образовании 

    9 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 



 

 

6 1/1 Концепция информационного подхода 

к обучению 

    10 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

  Модуль 3.Инновация в методах и 

средствах образования 

       

9 1/1 Компьютеризация обучения. Актив-

ные, интерактивные методы обучения 

  2   ОПК-2 

ОПК-6 

семи-

нар-

дис-

куссия 

  ВСЕГО: 68  4  64   

 

 

Для очно/заочной формы обучения 

№ 

п/п 

Кур

с/ 

се-

мес

тр 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудо-

емкость 

(в часах) 

Виды учебных занятий, включая само-

стоятельную работу обучающихся и 

трудоемкость 

(в часах) 

всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Сам. 

ра-

бота 

Пла-

нируе-

мые 

ре-

зульта-

ты 

обуче-

ния 

Фор-

мы 

теку-

ку-

щего 

кон-

троля 

Лек Пр. Л

аб 

  Модуль 1.Инновации в формах ор-

ганизации образования 

 

32  8  24   

1 1/1 Характеристики мирового кризиса 

образования и процессы его реформи-

рования 

8  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

2 1/1 Педагогические инновации и иннова-

ционные процессы 

в образовании 

8  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

3 1/1 Педагогическая система как совре-

менная концепция образования и ос-

нова педагогической технологии  

8  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

Твор

че-

ское 

зада-

ние 

4 1/1 Процессы дифференциации и инте-

грации в современном образовании 

8  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

 

  Модуль 2. Инновации в содержании 

образования 

 

32  8  24   

5 1/1 Концепция гуманизации и гуманита-

ризации в образовании 

8  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

Тест 

6 1/1 Концепции развивающего и деятель-

ностного подхода в обучении 

8  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

6 1/1 Концепция компетентностного подхо-

да в образовании 

8  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

6 1/1 Концепция информационного подхода 

к обучению 

8  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

 

  Модуль 3.Инновация в методах и 

средствах образования 

 

8  2  6   

9 1/1 Компьютеризация обучения. Актив-

ные, интерактивные методы обучения 

8  2  6 ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

До-

клад 

с 

пре-



 

 

зен-

таци-

ей 

  ВСЕГО: 72  18  54   

 

5.2. Тематика   лабораторных занятий 

Учебным планом не предусмотрены   

5.3. Примерная тематика курсовых работ 

Учебным планом не предусмотрены 

 

6. Образовательные технологии 

 

При  проведении  учебных занятий по дисциплине используются традиционные и инновационные, в 

том числе информационные образовательные технологии, включая при необходимости применение активных 

и интерактивных методов обучения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в процессе лекционных и 

практических (семинарских, лабораторных) занятий. Инновационные образовательные технологии использу-

ются в процессе аудиторных занятий и самостоятельной работы студентов в виде применения активных и 

интерактивных методов обучения. 

Информационные образовательные технологии реализуются в процессе использования электронно-

библиотечных систем,  электронных образовательных ресурсов и элементов электронного обучения в элек-

тронной информационно-образовательной среде для активизации учебного процесса и самостоятельной рабо-

ты студентов. 

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, принятия 

решений и лидерских качеств при проведении учебных занятий. 

Практические (семинарские  занятия относятся к интерактивным методам обучения и обладают значи-

тельными преимуществами по сравнению с традиционными методами обучения, главным недостатком кото-

рых является известная изначальная пассивность субъекта и объекта обучения. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой атаки», разборка 

кейсов, решения практических задач и др. Прежде, чем дать группе информацию, важно подготовить участ-

ников, активизировать их ментальные процессы, включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудниче-

ство при принятии решений. 

Методические рекомендации по проведению различных видов практических (семинарских) занятий. 

1.Обсуждение в группах 

Групповое обсуждение какого-либо вопроса направлено на нахождении истины или достижение луч-

шего взаимопонимания, Групповые обсуждения способствуют лучшему усвоению изучаемого материала. 

На первом этапе группового обсуждения перед обучающимися ставится проблема, выделяется опреде-

ленное время, в течение которого обучающиеся должны подготовить аргументированный развернутый ответ. 

Преподаватель может устанавливать определенные правила проведения группового обсуждения: 

-задавать определенные рамки обсуждения (например, указать не менее 5….  10 ошибок); 

-ввести алгоритм выработки общего мнения (решения); 

-назначить модератора (ведущего), руководящего ходом группового обсуждения. 

На втором этапе группового обсуждения вырабатывается групповое решение совместно с преподавате-

лем (арбитром). 

Разновидностью группового обсуждения является круглый стол, который проводится с целью поде-

литься проблемами, собственным видением вопроса, познакомиться с опытом, достижениями. 

2.Публичная презентация проекта 

Презентация – самый эффективный способ донесения важной информации как в разговоре «один на 

один», так и при публичных выступлениях. Слайд-презентации с использованием мультимедийного оборудо-

вания позволяют эффективно и наглядно представить содержание изучаемого материала, выделить и проил-

люстрировать сообщение, которое несет поучительную информацию, показать ее ключевые содержательные 

пункты. Использование интерактивных элементов позволяет усилить эффективность публичных выступле-

ний. 

3.Дискуссия 

Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. Образовательной дискуссией 

называется целенаправленное, коллективное обсуждение конкретной проблемы (ситуации), сопровождаю-

щейся обменом идеями, опытом, суждениями, мнениями в составе группы обучающихся. 

Как  правило, дискуссия обычно проходит три стадии: ориентация, оценка и консолидация. Последова-

тельное рассмотрение каждой стадии позволяет выделить следующие их особенности. 

Стадия ориентации предполагает адаптацию участников дискуссии к самой проблеме, друг другу, что 

позволяет сформулировать проблему, цели дискуссии; установить правила, регламент дискуссии.  



 

 

В стадии оценки происходит выступление участников дискуссии, их ответы на возникающие вопросы, 

сбор максимального объема идей (знаний), предложений, пресечение преподавателем (арбитром)  личных 

амбиций отклонений от темы дискуссии. 

Стадия консолидации заключается в анализе результатов дискуссии, согласовании мнений и позиций, 

совместном формулировании решений и их принятии.  

В зависимости от целей и задач занятия, возможно, использовать следующие виды дискуссий: класси-

ческие дебаты, экспресс-дискуссия, текстовая дискуссия, проблемная дискуссия, ролевая (ситуационная) дис-

куссия. 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и  промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1.Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания 

 

Компетенции Зачтено Не зачтено 

 
Высокий уровень 

(отлично) 

(86-100%  баллов) 

Средний уровень 

(хорошо) 

(71-85%  баллов) 

Низкий уровень 

(удовлетворительно) 

(56-70%  баллов) 

Ниже порогового 

уровня (неудовлетво-

рительно) 

(до 55 %  баллов) 

ОПК-2 

Способен проек-

тировать  основ-

ные и дополни-

тельные образова-

тельные програм-

мы и разрабаты-

вать научно-

методическое 

обеспечение их 

реализации 

 

ОПК-2.1. Знает 

содержание ос-

новных норма-

тивных докумен-

тов, необходимых 

для проектирова-

ния ОП; сущность 

и методы педаго-

гической диагно-

стики особенно-

стей обучающих-

ся; сущность пе-

дагогического 

проектирования; 

структуру образо-

вательной про-

граммы и требо-

вания к ней; виды 

и функции науч-

но-методического 

обеспечения со-

временного обра-

зовательного про-

цесса 

ОПК-2.1. Знает 

содержание ос-

новных норма-

тивных докумен-

тов, необходимых 

для проектирова-

ния ОП; сущность 

и методы педаго-

гической диагно-

стики особенно-

стей обучающих-

ся; сущность пе-

дагогического 

проектирования; 

структуру образо-

вательной про-

граммы и требо-

вания к ней; виды 

и функции науч-

но-методического 

обеспечения со-

временного обра-

зовательного про-

цесса 

ОПК-2.1.  Знает со-

держание основных 

нормативных доку-

ментов, необходи-

мых для проектиро-

вания ОП; сущность 

и методы педагоги-

ческой диагностики 

особенностей обу-

чающихся; сущ-

ность педагогиче-

ского проектирова-

ния; структуру обра-

зовательной про-

граммы и требова-

ния к ней; виды и 

функции научно-

методического 

обеспечения совре-

менного образова-

тельного процесса 

ОПК-2.1. Знает содер-

жание основных нор-

мативных документов, 

необходимых для про-

ектирования ОП; сущ-

ность и методы педа-

гогической диагности-

ки особенностей обу-

чающихся; сущность 

педагогического про-

ектирования; структу-

ру образовательной 

программы и требова-

ния к ней; виды и 

функции научно-

методического обеспе-

чения современного 

образовательного про-

цесса 

ОПК-2.2. Умеет 

выбирать совре-

менные информа-

ционные 

технологии и про-

граммные сред-

ства, в том числе 

отечественного 

производства при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.2. Умеет 

выбирать совре-

менные информа-

ционные 

технологии и про-

граммные сред-

ства, в том числе 

отечественного 

производства при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.2. Умеет вы-

бирать современные 

информационные 

технологии и про-

граммные средства, 

в том числе 

отечественного про-

изводства при реше-

нии задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.2. Не умеет 

выбирать современные 

информационные 

технологии и про-

граммные средства, в 

том числе 

отечественного произ-

водства при решении 

задач 

профессиональной 

деятельности 



 

 

ОПК-2.3. Владеет 

опытом выявле-

ния различных 

контекстов, в ко-

торых протекают 

процессы обуче-

ния, воспитания и 

социализации; 

опытом использо-

вания методов 

диагностики осо-

бенностей уча-

щихся в практике; 

способами про-

ектной деятельно-

сти в образования; 

опытом участия  в 

проектирования 

ОП. 

ОПК-2.3. Не до-

статочно владеет 

опытом выявле-

ния различных 

контекстов, в ко-

торых протекают 

процессы обуче-

ния, воспитания и 

социализации; 

опытом использо-

вания методов 

диагностики осо-

бенностей уча-

щихся в практике; 

способами про-

ектной деятельно-

сти в образования; 

опытом участия  в 

проектирования 

ОП. 

ОПК-2.3. Не доста-

точно владеет опы-

том выявления раз-

личных контекстов, 

в которых протека-

ют процессы обуче-

ния, воспитания и 

социализации; опы-

том использования 

методов диагности-

ки особенностей 

учащихся в практи-

ке; способами про-

ектной деятельности 

в образования; опы-

том участия  в про-

ектирования ОП. 

ОПК-2.3. Не владеет 

навыками опытом вы-

явления различных 

контекстов, в которых 

протекают процессы 

обучения, воспитания 

и социализации; опы-

том использования 

методов диагностики 

особенностей учащих-

ся в практике; спосо-

бами проектной дея-

тельности в образова-

ния; опытом участия  в 

проектирования ОП. 

ОПК-6 

Способен проек-

тировать и ис-

пользовать эффек-

тивные психоло-

го-

педагогические, в 

том числе инклю-

зивные, техноло-

гии в профессио-

нальной деятель-

ности, необходи-

мые для индиви-

дуализации обу-

чения, развития, 

воспитания обу-

чающихся с осо-

быми образова-

тельными потреб-

ностями 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОПК-6.1. Знает 

основы теории 

систем и систем-

ного анализа,  

методов оптими-

зации и 

исследования опе-

раций, нечетких 

вычислений 

ОПК-6.1. Знает 

основы теории 

систем и систем-

ного анализа,  

методов оптими-

зации и 

исследования опе-

раций, нечетких 

вычислений 

ОПК-6.1. Знает 

основы теории си-

стем и системного 

анализа,  

методов оптимиза-

ции и 

исследования опе-

раций, нечетких вы-

числений 

ОПК-6.1. Знает 

основы теории систем 

и системного анализа,  

методов оптимизации 

и 

исследования опера-

ций, нечетких вычис-

лений 

ОПК-6.2. Умеет 

применять психо-

лого-

педагогические 

технологии в про-

фессиональной 

деятельности, не-

обходимые для 

индивидуализации 

обучения, разви-

тия, воспитания, в 

том числе обуча-

ющихся с особы-

ми образователь-

ными потребно-

стями 

ОПК-6.2. Умеет 

применять приме-

нять психолого-

педагогические 

технологии в про-

фессиональной 

деятельности, не-

обходимые для 

индивидуализации 

обучения, разви-

тия, воспитания, в 

том числе обуча-

ющихся с особы-

ми образователь-

ными потребно-

стями 

ОПК-6.2. Умеет 

применять психоло-

го-педагогические 

технологии в про-

фессиональной дея-

тельности, необхо-

димые для индиви-

дуализации обуче-

ния, развития, вос-

питания, в том числе 

обучающихся с осо-

быми образователь-

ными потребностя-

ми 

ОПК-6.2. Умеет 

применять психолого-

педагогические техно-

логии в профессио-

нальной деятельности, 

необходимые для ин-

дивидуализации обу-

чения, развития, вос-

питания, в том числе 

обучающихся с осо-

быми образователь-

ными потребностями 

ОПК-6.3. Владеет 

навыками учета 

особенностей раз-

вития обучаю-

щихся в образова-

тельном процессе; 

навыками отбора 

и использования 

психолого -  педа-

гогических  (в том 

числе инклюзив-

ных) технологий в 

профессиональной 

деятельности для 

индивидуализации 

обучения, разви-

тия и воспитания. 

ОПК-6.3. Не до-

статочно владеет 

навыками учета 

особенностей раз-

вития обучаю-

щихся в образова-

тельном процессе; 

навыками отбора 

и использования 

психолого -  педа-

гогических  (в том 

числе инклюзив-

ных) технологий в 

профессиональной 

деятельности для 

индивидуализации 

обучения, разви-

тия и воспитания. 

ОПК-6.3. Не доста-

точно владеет навы-

ками учета особен-

ностей развития 

обучающихся в об-

разовательном про-

цессе; навыками 

отбора и использо-

вания психолого -  

педагогических  (в 

том числе инклю-

зивных) технологий 

в профессиональной 

деятельности для 

индивидуализации 

обучения, развития 

и воспитания. 

ОПК-6.3. Не достаточ-

но владеет навыками 

учета особенностей 

развития обучающихся 

в образовательном 

процессе; навыками 

отбора и использова-

ния психолого -  педа-

гогических  (в том 

числе инклюзивных) 

технологий в профес-

сиональной деятельно-

сти для индивидуали-

зации обучения, разви-

тия и воспитания. 

 



 

 

7.2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 

освоения образовательной программы 

 

7.2.1.Типовые темы  к  письменным работам, докладам и выступлениям, рефератам 

                 Тематика рефератов, презентаций по дисциплине «Инновационные процессы в образовании»: 

 

1. Педагогическая инноватика как новая область педагогических знаний. 

2. Социально-педагогические условия, благоприятствующие зарождению, развитию и распростра-

нению нового в образовании. 

3. Опыт освоения и внедрения зарубежных педагогических идей в традиционную отечественную 

образовательную систему. 

4. Обновление содержания дошкольного, школьного и профессионального образования. 

5. Новые учебные дисциплины в школе: эффективность введения. 

6. Интеграция школьных предметов в образовательные области. 

7. Современные стратегии обучения (ускорение, углубление, обогащение) и их практическая реа-

лизация. 

8. Опыт разработки индивидуальных траекторий обучения (и развития) школьников. 

9. Опыт индивидуализации обучения в условиях классно-урочной системы. 

10. Содержание и способы работы с одаренными детьми. 

11. Работа по распространению технологии проблемно-модульного обучения. 

12. Предметные тесты: разработка и использование. 

13. Опыт организации внеклассного общения учащихся. 

14. Психологическая, медицинская и педагогическая реабилитация больных и часто болеющих де-

тей. 

15. Гимназия, лицей: традиции и новации. 

16. Личностно ориентированная школа. 

19. Мониторинг инновационной (опытно-экспериментальной) работы в образовательном учрежде-

нии. 

20. Инновационное управление образовательным учреждением. 

21. Мотивация инновационной деятельности педагогического коллектива (педагога). 

22. Креативность как важнейшая составляющая инновационной деятельности учителя и ее разви-

тие. 

23. Рефлексия в структуре инновационной деятельности педагога. 

24. Психолого-педагогические барьеры в инновационной деятельности педагога, их профилактика 

и устранение. 

25. Готовность учителя к инновационной деятельности и ее диагностика. 

26. Инновации в дистанционном обучении. Приемы дистанционного обучения. 

 

 

7.3. Примерные вопросы к аттестации (зачет) 

по дисциплине: «Инновационные процессы в образовании»  

 

Вопросы к зачету 

  

1. Предмет и задачи курса «Инновационные процессы в образовании». 

2. Характеристика мирового кризиса образования. 

3. Инновации в российском образовании. 

4. Официальные документы, регламентирующие инновационные процессы в образовании. 

5. Научные истоки новой образовательной политики. 

6. Процессы реформирования образования. 

7. Перспективные модели современного образования. 

8. Инновации в содержании образования. 

9. Сущность понятий системы и системного подхода в образовании. 

10. Сущность концепции гуманизации в обучении. 

11. Сущность концепции гуманитаризации в обучении. 

12. Концепция деятельностного подхода в образовании. 

13. Процессы дифференциации и интеграции в образовании. 

14. Концепция компетентностного подхода в образовании. 

15. Концепция информационного подхода в образовании. 

16. Инновации в методах и средствах образования. 

17. Активные методы обучения. 

18. Интерактивные методы обучения. 

19. Компьютеризация обучения. 

20. Сущность метода программированного обучения. 



 

 

21. Характеристика понятия «педагогическая технология». 

22. Учебная задача как обобщенная цель деятельности. 

23. Сущность понятий «инновация», «педагогическая инновация», «реформа». 

            24.    Оптимизация и интенсификация процесса обучения.      

 

7.3. Балльно-рейтинговая система оценки знаний магистрантов 

Согласно Положения о балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся баллы выставляют-

ся в соответствующих графах журнала (см. «Журнал учета балльно-рейтинговых показателей студенческой 

группы») в следующем порядке: 

«Посещение» - 2 балла за присутствие на занятии без замечаний со стороны преподавателя; 1 балл за 

опоздание или иное незначительное нарушение дисциплины; 0 баллов за пропуск одного занятия (вне зависи-

мости от уважительности пропуска) или опоздание более чем на 15 минут или иное нарушение дисциплины. 

«Активность» - от 0 до 5 баллов выставляется преподавателем за демонстрацию студентом знаний во 

время занятия письменно или устно, за подготовку домашнего задания, участие в дискуссии на заданную тему 

и т.д., то есть за работу на занятии. При этом преподаватель должен опросить не менее 25% из числа студен-

тов, присутствующих на практическом занятии. 

«Контрольная работа» или «тестирование» - от 0 до 5 баллов выставляется преподавателем по резуль-

татам контрольной работы или тестирования группы, проведенных во внеаудиторное время. Предполагается, 

что преподаватель по согласованию с деканатом проводит подобные мероприятия по выявлению остаточных 

знаний студентов не реже одного раза на каждые 36 часов аудиторного времени. 

«Отработка» - от 0 до 2 баллов выставляется за отработку каждого пропущенного лекционного занятия 

и от 0 до 4 баллов может быть поставлено преподавателем за отработку студентом пропуска одного практиче-

ского занятия или практикума. За один раз можно отработать не более шести пропусков (т.е., студенту вы-

ставляется не более 18 баллов, если все пропущенные шесть занятий являлись практическими) вне зависимо-

сти от уважительности пропусков занятий. 

«Пропуски в часах всего» - количество пропущенных занятий за отчетный период умножается на два (1 

занятие=2 часам) (заполняется делопроизводителем деканата). 

«Пропуски по неуважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем деканата. 

«Попуски по уважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем деканата. 

«Корректировка баллов за пропуски» - графа заполняется делопроизводителем деканата. 

«Итого баллов за отчетный период» - сума всех выставленных баллов за данный период (графа запол-

няется делопроизводителем деканата). 

 

Таблица перевода балльно-рейтинговых показателей в отметки традиционной системы оценивания 

Соотношение 

часов лекцион-

ных и практи-

ческих занятий 

0/2 1/3 1/2 2/3 1/1 3/2 2/1 3/1 2/0 Соответствие отметки 

коэффициенту 

Коэффициент 

соответствия 

балльных по-

казателей тра-

диционной 

отметке 

1,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 

 

«зачтено» 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 

«удовлетворительно» 

2 1,75 1,65 1,6 1,5 1,4 1,35 1,25 - 

 

«хорошо» 

3 2,5 2,3 2,2 2 1,8 1,7 1,5 - 

 

«отлично» 

Необходимое количество баллов для выставления отметок («зачтено», «удовлетворительно», «хоро-

шо», «отлично») определяется произведением реально проведенных аудиторных часов (n) за отчетный период 

на коэффициент соответствия в зависимости от соотношения часов лекционных и практических занятий со-

гласно приведенной таблице. 

«Журнал учета балльно-рейтинговых показателей студенческой группы» заполняется преподавателем 

на каждом занятии. 

В случае болезни или другой уважительной причины отсутствия студента на занятиях, ему предостав-

ляется право отработать занятия по индивидуальному графику. 

Студенту, набравшему количество баллов менее определенного порогового уровня, выставляется оцен-

ка «неудовлетворительно» или «не зачтено». Порядок ликвидации задолженностей и прохождения дальней-

шего обучения регулируется на основе действующего законодательства РФ и локальных актов КЧГУ. 

Текущий контроль по лекционному материалу проводит лектор, по практическим занятиям – препода-

ватель, проводивший эти занятия. Контроль может проводиться и совместно. 

 

 

7.3.1. Тесты для проверки знаний магистрантов 

 



 

 

№ 

п/п 

Содержание задания (Тесты) Код компетен-

ции 

1.  1. По масштабу вносимых изменений педагогические инновации подразделяются 

на: 

1) локальные, модульные, системные (+) 

2) внешние, внутренние, ресурсные 

3) ресурсные, образовательные, содержательные 

4) организационные, дидактические, методические 

 

ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

2.  2. Управленческий процесс создания, оценки, освоения и применения педа-

гогическим сообществом педагогических новшеств называется… 

1) инновационным+ 

2) преобразовательным 

3) творческим 

4) передовым 

ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

3.  3. Полная реконструкция школы как образовательного учреждения предпо-

лагается при ___ изменениях 

1) системных (+) 

2) локальных 

3) модульных 

4) ресурсных 

ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

4.  4. Внедрение в начальной школе дидактической системы развивающего обу-

чения Л.В. Занкова соответствует ___ изменениям 

1) модульным (+) 

2) локальным 

3) системным 

4) внутренним 

ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

5.  5. Инновации являются результатом… 

1) научного поиска (+) 

2) социально-политических изменений 

3) выполнения заказа администрации 

4) непроизвольно полученным при развитии учреждения 

ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

6.  6. Дифференциация обучения, определяющая оптимальный режим работы 

учащихся с учетом их индивидуальных особенностей, называется… 

1) внутренней (+) 

2) внешней 

3) разноуровневой 

4) профильной 

ОПК-6 

 

7.  7. Общая одаренность детей проявляется в… 

1) способностях к музыке, рисованию (+) 

2) дисциплинированности 

3) самостоятельности, критичности мышления (+) 

4) инициативности 

ОПК-6 

8.  8. Нововведения, разрабатываемые и проводимые работниками и организа-

циями системы образования, называются педагогическим(-и) … 

1) инновациями (+) 

2) опытом 

3) реформами 

4) мастерством 

ОПК-6 

ПК-1 

9.  9. К педагогическим инновациям можно отнести изменения в… 

1) содержании образования (+) 

2) структуре системы образования 

3) оборудовании учебных заведений 

4) статусе образования 

ОПК-2 

ПК-1 

10.  10. Ориентация на направленность личности, еѐ ценностные ориентации, 

жизненные планы, мотивы деятельности и поведения – основа ___ подхода 

1) личностного (+) 

2) системного 

3) индивидуально-дифференцированного 

4) культурологического 

5) антропологического 

ОПК-2 

11.  11. Наука, занимающаяся изучением новообразований, новых явлений в раз-

ных сферах деятельности человека, называется … 

ОПК-2 



 

 

1) инноватикой (+) 

2) прогностикой 

3) футурологией 

4) системологией 

ПК-1 

 

12.  12. Форма и результат открытия, носитель новых свойств и характеристик 

какого-то предмета называется …. 

1) новшеством (+) 

2) новизной 

3) изобретением 

4) моделью 

ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

13.  13. Инновации в образовании – это … 

1) распространение новшеств в педагогической практике (+) 

2) оригинальность школьной жизни 

3) консервативный подход в образовании 

4) творческий подход к педагогической деятельности 

ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

14.  14. К основным объектам инновационных преобразований в педагогической 

системе не относится … 

1) социальная среда (+) 

2) педагогическая технология 

3) содержание образования 

4) управление школой 

ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

15.  15. Нововведения в педагогической системе, улучшающие течение и резуль-

таты образовательного процесса, называются … 

1) инновациями (+) 

2) развитием 

3) прогрессом 

4) корректировкой 

ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

16.  1. Деятельность по созданию, освоению, использованию и распространению 

нового - это… 

2. Деятельность, направленная на изменения в самой деятельности и в стиле 

мышления субъектов- это… 

3. Введение нового в цели, содержание, методы и формы обучения и воспита-

ния организацию совместной деятельности учителя и учащегося – это… 

4. Сколько всего видов педагогических инноваций? 

5. Качество мышления, проявляющееся в умении человека высказывать не-

обычные идеи, находить нестандартные решения, отступая от традиционных, 

банальных мыслительных схем. Что это такое? 

6. В литературе можно встретить другое название технологического компо-

нента: 

7. Форма обучения, предусматривающая строгий контроль качества образова-

ния процесс приобретения знаний и умений через опосредованный процесс пе-

редачи информации, включающий все технологии и все возможные формы 

информационного обмена на расстоянии – это обучение… 

8. Система мотивов, знаний, умений, навыков, личностных качеств педагога, 

что обеспечивает эффективность использования новых педагогических техно-

логий в работе с детьми – это компетентность… 

9. Метод исследовательско-педагогической деятельности, который преду-

сматривает существенные изменения в содержании, формах и методах работы 

с целью повышения их эффективности - это инновационный педагогический… 

Наука, занимающаяся изучением нововведений, новых явлений в разных сфе-

рах деятельности человека называется…  

Ключи к тестовому заданию: 

1 – инновация, 2 – инновационная деятельность, 3 – педагогическая инновация, 

4 – десять, 5 – креативность, 6 – операционный компонент, 7 – дистанционное , 

8 – инновационная, 9 – эксперимент, 10 – инноватикой. 

ОПК-2 

ОПК-6 

ПК-1 

Критерии оценки тестового материала по дисциплине 

«Инновационные процессы в образовании»: 
(за правильный ответ дается 1 балл) 

 «2» – 40% и менее «3» – 51-70% «4» – 71-90%     «5» – 91-100% 

                             

 



 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины 

(модуля) 

8.1.1. Основная литература 

 

Хуторской  А.В. Педагогическая инноватика : учеб. пособие для студ. вузов / А.В. Хуторской . -2-е 

изд.- М. : Академия, 2010. - 256 с.  

Ивасенко, А.Г. Инновационный менеджмент: учеб. пособие для вузов / А. Г. Ивасенко, Я. И. Никоно-

ва А. О. Сизова. - М.: КНОРУС, 2009. 

Инновационные технологии в современном образовании : сборник статей по материалам участников 

IV Международной научно-практической инернет-конференции (16 декабря 2016 г., наукоград Королѐв). - 

Москва : Научный консультант, 2017. - 454 с. - ISBN 978-5-9500876-1-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1023894 

Инновационные процессы в образовании [Электронный ресурс]  : электронное учебно-методическое 

пособие / Г. М. Клочкова. - Тольятти : ТГУ, 2015; 

https://dspace.tltsu.ru/bitstream/123456789/61/1/Klochkova_EUMI_Z.pdf 

 

 

8.1.2. Дополнительная литература 

1. Задорина О.С., Патрушева И.В. Инновационные процессы в образовании. Учебно-методический 

комплекс. Рабочая программа для студентов для студентов, обучающихся по направлению 44.04.01 Педагоги-

ческое образование, программам магистратуры «Методология и методика социального воспитания», «Педаго-

гика высшей школы», очной и заочной форм обучения. – Тюмень, 2015. – 33 с. 

2. Колычева З.И. Теоретические основы педагогической технологии: Уч. пос.- Тобольск: ТГПИ, 2003. 

3.Пономарев Н.Л. Образовательные инновации. Государственная политика и управление : учеб. посо-

бие для студ. вузов / Н. Л. Пономарев, Б. М. Смирнов. - М. : Академия, 2007. - 208 с. 

4. Инновационная деятельность в системе образования. – М.: Перо, 2011. – 306с. 

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины                   

(модуля) 

Вид учебных занятий Организация деятельности обучающегося 

Лекция Проработка текста лекции, включающая в себя определение узловых положений, вы-

явление проблемных для обучающегося моментов, работа с незнакомыми терминами, 

выражениями, требующими дополнительной информации, объяснение терминов, по-

нятий с помощью справочной литературы и соответствующих электронных источни-

ков, корректная формулировка вопросов по теме к преподавателю. Работа с основной 

и рекомендуемой литературой. 

Практические занятия Отработка теоретических положений темы в процессе выполнения тренировочных 

упражнений, обсуждение вопросов, возникших в ходе изучения лекции в форме про-

блемных ситуаций, дискуссий. Выполнение в случае необходимости заданий творче-

ского характера. Составление аннотаций к рекомендованным  литературным источ-

никам и др.   

Контрольная работа  Работа с основной и справочной литературой по контрольной теме, значимыми и ос-

новополагающими терминами и сведениями, зарубежными источниками. 

Реферат Осмысление темы, составление предварительного плана, подбор необходимого мате-

риала из специальных работ, справочной и учебной литературы, работа с терминоло-

гическим аппаратом. Составление библиографии. Оформление результатов работы в 

соответствии с требованиями, предъявляемыми к работам данного типа.  

Коллоквиум Подготовка к коллоквиуму (промежуточному мини-экзамену), предполагающая 

определение основных проблемных  моментов вынесенной на обсуждение темы,   

поиск ответов на предложенные вопросы, работу с соответствующей литературой и 

Интернет-ресурсами. 

Самостоятельная рабо-

та 

Дополнительная работа с учебным материалом занятий лекционного и семинарского 

типа. Поиск, анализ и систематизация информации по заданной теме, изучение  науч-

ных источников. Исследование отдельных тем дисциплины, не рассматриваемых на 

занятиях контактного типа. Подготовка к текущему контролю и промежуточной атте-

стации. 

Подготовка к проме-

жуточной аттестации 

Систематизация знаний, полученных в процессе изучения дисциплины, повторение   

основных теоретических положений и закрепление практических навыков с ориенти-

ровкой на лекционный материал, основную, дополнительную, справочную литерату-

ру в соответствии с вопросами, вынесенными на промежуточную аттестацию.   

https://znanium.com/catalog/product/1023894
https://dspace.tltsu.ru/bitstream/123456789/61/1/Klochkova_EUMI_Z.pdf


 

 

10.  Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля) 

10.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным 

доступом к  электронной информационно-образовательной среде (ЭИОС) Университета из любой точки, в 

которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети  «Интернет», как на территории Уни-

верситета, так и вне ее. 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функ-

ционирование ЭИОС соответствует законодательству Российской Федерации. 

Адрес официального сайта университета: http://kchgu.ru.    

Адрес размещения ЭИОС ФГБОУ ВО «КЧГУ»: https://do.kchgu.ru.  

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  

 

Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов 
Срок действия до-

кумента 

2026-2027 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО «Знаниум».  

Договор № 332 эбс от 02.06.2026 г.  

Электронный адрес:  https://znanium.com 

от 02.06.2026г. 

до 01.06.2027г.  

2026-2027 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». Договор № 

10  от 11.02.2025 г. 

Электронный адрес:  https://e.lanbook.com      

от 26.02.2026г. 

до 31.01.2027г. 

2026-2027 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. Положение об 

ЭБ утверждено Ученым советом от 30.09.2015г. Прото-

кол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22. 02. 2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Научная электронная библиотека «ELIBRARY.RU». Ли-

цензионное соглашение №15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.comОбзор  СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

 

10.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

При необходимости для проведения занятий используется аудитория, оборудованная компьютером с 

доступом к сети Интернет с установленным на нем необходимым программным обеспечением и браузером, 

проектор (интерактивная доска) для демонстрации презентаций и мультимедийного материала. 

В соответствии с содержанием практических (лабораторных) занятий при их проведении используется 

аудитория, рабочие места обучающихся в которой оснащены компьютерной техникой, имеют широкополос-

ный доступ в сеть Интернет и программное обеспечение, соответствующее решаемым задачам. 

Рабочие места для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с под-

ключением к сети Интернет и обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду 

университета. 

Занятия проводится: 369200, Карачаево-Черкесская Республика, г. Карачаевск, ул. Ленина, 29, учебный 

корпус 2,  ауд.49. 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проек-

тирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, для занятий по практической подготовке. 

Специализированная мебель: столы, стулья, шкафы, доска  меловая. 

Технические средства обучения:  

1. Персональный компьютер с подключением к информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета.  

2.Плазменный телевизор. 

Лицензионное программное обеспечение: 

1.MicrosoftWindows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

2.MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная 

3.ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

4.CalculateLinux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), бессрочная 

http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/


 

 

5.Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

6.Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 280E-210210-093403-420-2061), с 25.01.2023 г. по 03.03.2025 г. 

7.Kaspersky Endpoint Security. Договор №0379400000325000001/1 от 28.02.2025г. Срок действия лиценции с 

27.02.2025г. по 07.03.2027г. 

10.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

 MicrosoftWindows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

 MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

 CalculateLinux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), бессрочная 

 Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

 Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 280E-210210-093403-420-2061), с 25.01.2023 г. по 

03.03.2025 г. 

     -   Kaspersky Endpoint Security. Договор №0379400000325000001/1 от 28.02.2025г. Срок действия 

лиценции с 27.02.2025г. по 07.03.2027г. 

10.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/ 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – http://school-

collection.edu.ru/   

3. Базы данных Scoрus издательства  Elsеvirhttp://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic.  

4. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  образования - 

http://fgosvo.ru.  

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –http://еdu.ru.  

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – http://school-

collection.edu.ru. 

7. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС «Единое окно») 

– http://window/edu.ru.  

 

 

11.Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

В группах, в состав которых входят студенты с ОВЗ, в процессе проведения учебных занятий создается 

гибкая,  вариативная организационно-методическая система обучения, адекватная образовательным потреб-

ностям данной категории обучающихся, которая позволяет не только обеспечить преемственность систем 

общего (инклюзивного) и высшего образования, но и будет способствовать формированию у них компетен-

ций, предусмотренных ФГОС ВО, ускорит темпы профессионального становления, а также будет способство-

вать их социальной адаптации. 

В процессе преподавания учебной дисциплины  создается на каждом занятии толерантная социокуль-

турная среда, необходимая для формирования у всех обучающихся гражданской, правовой и профессиональ-

ной позиции соучастия, готовности к полноценному общению, сотрудничеству, способности толерантно вос-

принимать социальные, личностные и культурные различия, в том числе и характерные для обучающихся с 

ОВЗ. 

Посредством совместной, индивидуальной и групповой работы  формируется у всех обучающихся ак-

тивная жизненная позиции и развитие способности жить в мире разных людей и идей, а также обеспечивается 

соблюдение обучающимися их прав и свобод и признание права другого человека, в том числе и обучающих-

ся с ОВЗ на такие же права. 

В процессе овладения обучающимися с ОВЗ компетенциями, предусмотренными рабочей программой 

дисциплины  преподаватель  руководствуется следующими принципами построения инклюзивного образова-

тельного пространства: 

– Принцип индивидуального подхода, предполагающий выбор форм, технологий, методов и средств 

обучения и воспитания с учетом индивидуальных образовательных потребностей каждого из обучающихся с 

ОВЗ, учитывающими различные стартовые возможности данной категории обучающихся (структуру, тяжесть, 

сложность дефектов развития).             

– Принцип вариативной  развивающей среды, который предполагает наличие в процессе проведе-

ния учебных занятий и самостоятельной работы обучающихся необходимых развивающих и дидактических 

пособий, средств обучения, а также организацию безбарьерной среды, с учетом структуры нарушения в раз-

витии (нарушения опорно-двигательного аппарата, зрения, слуха и др.). 

– Принцип вариативной методической базы, предполагающий возможность и способность исполь-

зования преподавателем в процессе овладения обучающимися с ОВЗ данной учебной дисциплиной, техноло-

гий, методов и средств работы из смежных областей, применение методик и приемов тифло-, сурдо-, логопе-

дии. 



 

 

– Принцип самостоятельной активности обучающихся с ОВЗ, предполагающий обеспечение само-

стоятельной познавательной активности данной категории обучающихся посредством дополнения раздела 

РПД «Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисци-

плине»  заданиями, учитывающими различные стартовые возможности  данной категории обучающихся 

(структуру, тяжесть, сложность дефектов развития).   

В группах, в состав которых входят обучающиеся с ОВЗ, в процессе проведения учебных занятий осу-

ществляется учет наиболее типичных проявлений психоэмоционального развития, поведенческих особенно-

стей, свойственных обучающимся с ОВЗ: повышенной утомляемости, инертности эмоциональных реакций, 

нарушений психомоторной сферы, недостаточное развитие вербальных и невербальных форм коммуникации. 

В отдельных случаях учитывается их склонность к перепадам настроения, аффективность поведения, повы-

шенный уровень тревожности, склонность к проявлениям агрессии, негативизма. 

В группах, в состав которых входят  обучающиеся с ОВЗ, в процессе учебных занятий используются 

технологии, направленные на диагностику уровня и темпов профессионального становления обучающихся с 

ОВЗ, а также технологии мониторинга степени успешности формирования у них компетенций, предусмот-

ренных ФГОС ВО при изучении данной учебной дисциплины, используя с этой целью специальные оценоч-

ные материалы и формы проведения промежуточной и итоговой аттестации, специальные технические сред-

ства, предоставляя обучающимся с ОВЗ дополнительное время для подготовки ответов, привлекая тьютеров). 

Материально-техническая база для реализации программы:  

1.Мультимедийные средства: 

 интерактивные доски «Smart Boarfd», «Toshiba»; 

 экраны проекционные на штативе 280*120; 

 мультимедиа-проекторы Epson, Benq, Mitsubishi, Aser; 

2.Презентационное оборудование: 

 радиосистемы AKG, Shure, Quik; 

 видеокомплекты Microsoft, Logitech; 

 микрофоны беспроводные; 

 класс компьютерный мультимедийный на 21 мест; 

 ноутбуки Aser, Toshiba, Asus, HP; 

Наличие компьютерной техники и специального программного обеспечения: имеются рабочие места, обору-

дованные рельефно-точечными клавиатурами (шрифт Брайля), программное обеспечение NVDA с функцией 

синтезатора речи, видеоувеличителем, клавиатурой для лиц с ДЦП, роллером Распределение  специализиро 

ванного оборудования. 

 

11. Лист регистрации изменений 

В рабочей программе   внесены следующие изменения: 

Изменение 

Дата и номер протокола ученого 

совета факультета/ института, 

на котором были рассмотрены 

вопросы о необходимости 

внесения изменений в ОП ВО 

Дата и номер протокола 

ученого совета 

Университета, на 

котором были 

утверждены изменения в 

ОП ВО 

Обновлен договор №332 эбс ООО 

«Знаниум» от 02.06.2026г. Действует с 

02.06.2026г. до 01.06.2027г. 

 С 02.06.2026г. по 

01.06.2027г. 
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